1.pielikums Rigas 69.vidusskolas Audzinasnas darba pieejai

Skolas misija

AudzinaSanas darba saturs un aspekti Rigas 69.vidusskola

Sniegt miisdienigu un kvalitativu, sadarbiba un kompetences balstitu izglitibu katram Rigas 69. vidusskolas skolénam.

Skolas vizija

Atpazistama, konkurétspéjiga un uz sadarbibu orientéta skola, kuru labprat izvélas Pardaugavas bérni un vinu vecaki.

Skolas vertibas

Sadarbiba, atbildiba/lidzatbildiba, drosiba.

Skolas darba prioritates

1. Pilnveidot skolas vidi atbilstosi miisdienu 21. gadsimta vajadzibam, lai veicinatu skolénu individualos sasniegumus.
2. lesaistit pedagogus, skolénus un vecakus sadarbibas projektos.

Skolas stratégiskie merki

1. Pilnveidot sadarbibu ar skolénu vecakiem, skolas vidi atbilstosi musdienu, 21. gadsimta vajadzibam.

2. lesaistit pedagogus, skolénus un vecakus projektos.

T e Audzinasanas darba galvenie aspekti Caurviju _ : R69vsk
» Sasniedzamais rezultats Vertibas | Tikumi _
grupas _ . _ ) ) . ) prasmes vertibas
Lideris man1i | Karjerasizgl. | Vides izgl.
1. Sevis izzinasana un pilnveidoSana:
1.1. Sevis apzinaSanas |Atpazist, analiz€, apzinas Savas emocijas un|Spg&ja vispusigi Savu ricibu Kritiska domasana, Dziviba Atbildiba Sadarbiba
jeb paSidentitate. pardzivojumus, macas izzinat, apzinaties to célonus,|pilnveidoties. apzinasanas, problémrisinasana | Cilvéeka ciena Centiba Atbildiba
saskata atskiribas, kopsakaribas starp emocijam un savu atbildiba par tam un Briviba Drosme Drosiba
ricibu, macoties tas mérktiecigi vadit. Fiziskas, psihiskas un izvertejums "kas es Jaunrade un Gimene Godigums
Apzinas savu individualitati, analiz€ savas rakstura|socialas attistibas esmu?" un "ko un uznémejspéja Lauliba Gudriba
Ipasibas, saskatot pozitivo un negativo sevi. Noveérte, ka|lidzsvarotibas svarigums. |kapéc es daru?". Darbs Laipniba
risinat savas problémas, savus panakumus un neveiksmes. Pasvadita macisanas Daba Lidzcietiba
Pozitiva, adekvata pastéla |Spé&ja iejusties jaunos Kulttira Meéreniba
: : : — : : un pasvertéjuma apstaklos, pienemt Sadarbiba Latvie$u valoda | Savaldiba
1..2. Merktieciba. Sap.rot un Veldovpérhecibu, ka Ir interesanti kaut ko jaunu veidosana. sev labvaligus Latvijas valsts | Solidaritate
Zinatkare. uzzglét un mﬁcisan?s sagada prieku. . izaicinjumus un Pilsoniska fidzdaliba Taisnigums
Apzinds savas spejas un prasmes, merktiecigas darbibas|q, . individualitates  |izprast konkurences Tolerance
solus un secibu, kas lauj sasniegt iecerzto. veidoSana, vertgjot sevi  |biitibu. Digitala pratiba

1.3. Savstarpgjas
attiecibas.

Veido cienpilnas savstarpgjas attiecibas ar lidzcilvekiem,
pamatojoties uz cienu, sapratni, draudzigumu un
sadarbibu.

Izprot realas un virtualas vides komunikacijas atskiribas,
izprot pozitivas un drosas komunikacijas nepiecieSamibu
virtualaja sazinas vidé. Macas biit pieklajigs un ievero

1.4. Konfliktu risinaSana.

Apzinas konflikta esamibu, izprot ta célonus, analizg
konfliktsituacijas, novertgjot savu lomu, ricibu konflikta
un toleranti izvert€jot pretgjas puses viedokli.

Mak uzklausit konflikta atSkirigu viedokli, mierigi un
toleranti paust savu viedokli un piedavat kopigu

un vidi apkart, apzinoties
savas un pienemot
sabiedriba pastavosas
vertibas.




1.5. Etiskas vértibas.

Prot noveértét savstarp&ju palidzibu, saskata un novertét
labo sev apkart.

Apzinas savas vertibas visparcilvécisko vertibu konteksta.
Izprot un ikdiena ievéro taisnigumu, godigumu un darba
tikuma nepiecieSamibu.

Izvirza realus, pozitivus mérkus, sp&jot apzinati rikoties to
sasniegSana.

2. Piederiba valstij:

2.1. Gimene un dzimta.

Izprot radniecibas pakapes, attiecibu veidosanu gimeng.
Apzinas gimeni ka vertibu, gimenes tradicijas, gimenes
un tuvinieku atbalsta nozimigumu un savu lomu gimeng,
atbildibu un pienakumus.

2.2. Piederiba
novadam/pilsétai.

Zina Latvijas kultarvésturiskos novadus, to Tpatnibas,
tradicijas. Zina, ir iepazinis kultirvesturiskos un dabas
objektus novada/pilséta, ievérojamakos vietgjas kopienas
cilvékus un tradicijas.

Izprot lokalpatriotisma ideju un iedzivina to sava
attiecksmé& pret dzimto vietu, novadu, pilsétu. Ir iepazinies
ar skolas  muzeja  /novadpétniecibas  muzeja
kulturvesturiskam bagatibam, prot tas izmantot.

2.3. Valstiska identitate.

Zina un prot svinét Latvijas valsts svétkus, ir interese par
Latvijas valsts svetku vesturisko izcelsmi.

Zina pieminas un atceres dienas, izprot to jJegu un nozimi.

Cienpilni izturas pret valsts simboliem.

Zina ieverojamus Latvijas cilvékus — sportistus, kulttras
darbiniekus, politikus utt., ar ko valsts lepojas un kuri nes
Latvijas vardu pasaulg.

Izprot Brivibas cinitaju lomu Latvijas neatkaribas
radiSana, atjaunosana un nostiprinasana. Apzinas Brivibas
cinu nozimigumu dazados vestures posmos, prot godinat
kritusos cinitajus un vinu pieminu.

2.4. Nacionala identitate.

Izprot un ar cienu izturas pret nacionalas kultiras
vertibam, tas saglabat un populariz&t. Zina latviesu tautas
kultGiras mantojuma galvenas bagatibas un simbolus. Zina
savas tautas un latvieSu tautas tradicijas un saulgriezu
svinamos svétkus.

Spégja tikt gala ar ikdienas
dzives izvirzitajam
prasibam.

Prasmju, kuras veicina
saskarsmi un sazinasanos
ar citiem cilvékiem
svarigums.

Ttolerance pret atskirigo,
empatija (sp€ja iejusties
un saprast citu cilvéku
ricibu dazadas dzives
situacijas).

Efektiva komunikacija.

Darbiba komanda,
prasme risinat konfliktus.

Attieksmes pret citiem
veidojas piederibas izjuta
gimeneli, skolai,
sabiedribai, iejutiba pret
otru cilvéku, savstarp&ja
ciena, morales normu
ieveroSana, atbildiba un
vElésanas dot savu
ieguldijumu klases un
skolas dzive, kas veicina

Kritiska domasana,
problémrisinasana

Jaunrade un
uznémejspeja

Pasvadita macisSanas
Sadarbiba
Pilsoniska lidzdaliba

Digitala pratiba

Dziviba
Cilveka ciena
Briviba
Gimene
Lauliba
Darbs
Daba
Kultara
LatvieSu valoda
Latvijas valsts

Atbildiba
Centiba
Drosme

Godigums
Gudriba

Laipniba

Lidzcietiba

Mgreniba

Savaldiba

Solidaritate
Taisnigums
Tolerance

Sadarbiba
Atbildiba
Drosiba




2.5. Multikulturala vide.

Apzinas savu nacionalo identitati. Ir priekSstats par
cilvekiem, kuri dzivo Latvija un kuriem ir atSkiriga ariene,
religiska un etniska piederiba. lzprot un respekté kopigo
un atskirigo dazadu tautu tradicijas. lzprot un ievéro LR
Satversmé nostiprinatas vertibas: cilvéka ciena, briviba,
vienlidziba, solidaritate, taisnigums, godigums, darba
tikums un gimene (LR Satversmes

valstiskas piederibas
izjutas veidoSanos.
DzivoSana
multikulturalaja vide.
Nacionalas paSapzinas
veidoSanas, interese par
savas gimenes, dzimtas,

preambula). pilsétas, novada, valsts
vesturi un kultoras
mantojumu.
3. Pilsoniska lidzdaliba:
3.1. Tiesibas un Zina, izprot, ievéro savas tiesibas un pienakumus,|Sabiedribas individa Motiveta iesaistiSanas|Ilgtspejiga attistiba | Kritiska domasana, Dziviba Atbildiba Sadarbiba
pienakumi. dokumentus, kas tos nosaka, un ar cienu, izpratni izturas|lidzatbildiba apkart€jos |vietgja, regionalaja, |nodrosina Sodienas | problémrisinasana Cilveka ciena Centiba Atbildiba
pret citu cilvéku tiestbam. procesos, proaktivitate  |nacionala un vajadzibu Briviba Drosme Drosiba
3.2. Pilsoniskas Atbilsto§i savam vecumam iesaistas dazadu klases|sabiedrisko un politisko |starptautiska limeni |apmierinasanu, Jaunrade un Gimene Godigums
lidzdalibas iesp&jas un  |pasakumu organizesana, izprot veidus, ka var piedalities|notikumu veidoSana. notiekosSajos neradot draudus uznémejspeja Lauliba Gudriba
prasmes. skolas dzives organizéSana, izprot pilsoniskas lidzdalibas procesos, lai nakamo paaudzu Darbs Laipniba
nozimi, dazadibu un iespgjas. Ir gatavs uznemties|Globala izglitiba - demokratiska veida |vajadzibu Pasvadita macisanas Daba Lidzcietiba
iniciativu un sadarboties. informétiba un izpratne |mérktiecigi risinatu [apmierinasanai. Kultira Méreniba
Prot stradat komanda, formulgjot kopigu viedokli,|par to, ka notikumi kopigus sabiedriba Sadarbiba LatvieSu valoda Savaldiba
argumentéti aizstavet savu viedokli, ar cienu izturoties|pasaul€ ietekme individu |pastavoSus Aktiva sabiedribas Latvijas valsts | Solidaritate
pret citu viedokliem. un kopienu dzivi un ka  |izaicinajumus, dzive, pilsonu Pilsoniska Iidzdaliba Taisnigums
Uznemas atbildibu, Iidzdarbojoties savas klases un skolas|var ietekmét to, kas ietekm&tu sabiedrisko|lidzdaliba un Tolerance
rikotajas aktivitates. notiek pasaule. kartibu, uzlabotu [idzatbildiba par Digitala pratiba

3.3. Illgtspgjiga attistiba.

Izverte atskiribu starp ve@lmém un vajadzibam, cilvéku
ricibas ietekmi uz vidi.

Ripgjas par vides sakops$anu tuvakaja apkartng, piedalas
talkas, akcijas u.c. pasakumos vides aizsargasana.

Izverte resursu patérinu un iesp&jas tos taupit (piemeram,
partika, tdens, elektriba). Spgj sagatavot priekslikumus
resursu ilgtsp&jigam pat€rinam.

Izprot, kas ir partikas droSiba - tas pieejamiba un veseligs
uzturs.

Izprot Latvijas vietu globalaja pasaulé, globalizacijas
plusus un minusus, globalas pasaules drosibas jautajumus
un klimata parmainu jautajumus.

3.4. Brivpratigais darbs
(7.-9.kl.)

Zina brivpratiga darba biitibu.
Apzinas brivpratiga darba nozimi personibas veidosana,
savas karjeras un sabiedribas izaugsme.

Pasaules vienotibas
apzinasnas, macoties
izmantot tas sniegtas
iesp€jas, bet nepazaudgjot
individualitati un
biitiskas, vésturiski
radusas tradicijas un
kultiirvertibas.
Toleranta attieksme pret
citado sev lidzas.
Cilvektiesibu ievérosana
savstarpgjas attiecibas,
saskarsme.

dzives kvalitati,
tadgjadi apmierinot
savas vajadzibas un
pasrealiz€jot savu
pilsonisko poziciju.

savas dzives laiku
un telpu.

Sabiedribas

ilgtspgjiga attistiba.




4. Karjeras izvele. Izprot ikdienas darbu, macibu, intereSu, valasprieku, savu|Savas personibas Apzinatas darba Kritiska domasana, Dziviba Atbildiba Sadarbiba
stipro un vajo pusu, personigo ipasibu un vértibu sasitibu|attistiba, t.i., paSapzinas [tirgus tendences un problemrisinasana Cilveka ciena Centiba Atbildiba
ar profesiju, tos objektivi izveért€§jot un samerojot.|veidoSana, maka izprast [prasibas, karjeras Briviba Drosme Drosiba
Apzinas pienakumu mactties, zinaSanu nozimi nakotng,|pasam sevi, novertet savu |veidosanas iesp&ju Jaunrade un Gimene Godigums
sp&j sevi motivét macibu darbam un censas sasnhiegt|pieredzi, sasniegumus, |izpéte. uznémgejspeja Lauliba Gudriba
savam spgjam atbilstoSus rezultatus, novert§jot Savu|personiskas ipasibas, Karjeras vadibas Darbs Laipniba
gribasspeku, neatlaidibu un personigo ieguldijumu. stipras un vajas puses, prasmju apguve un Pasvadita maciSanas Daba Lidzcietiba
Izprot profesiju veidus un tajas veicamo darba specifiku,|intereses, iesp€jas, iegiito |attistiba. Kulttra Mgreniba
veidojot priekSstatus par savu iesp&amo nakotnes|izglitibu un sociali Aktualie karjeras Sadarbiba LatvieSu valoda Savaldiba
profesiju. ekonomisko vidi. izvéles jautajumi. Latvijas valsts | Solidaritate
Apgiita publiskas runas prasme, prezentSjot dazadus Pasa v€lmé&m un Pilsoniska lidzdaliba Taisnigums
darbus un uzstajoties. Savai dzivei svarigu sp&jam noderigu Tolerance
Saprot skolas, arpusskolas aktivitasu, brivpratigo darba|lémumu pienemsana. turpmakas izglitibas Digitala pratiba
sasitibu ar savu interesu, dotibu, sp&ju attistiSanu. un darba dzives
Izprot izglitibas vertibu, karjeras nozimi cilvéka dzive, virzienu pamatota
Latvijas izglitibas sisttmu un savas talakas izglitibas izvéle.
iesp&jas. Zina un prot izmantot avotus un informaciju Velesanas realizét sev
izglitibas, karjeras planoSanai. svarigus nakotnes

planus - skolénu
motivaciju macities
veicinoss faktors.

5. Veseliba un vide. Apzinas uztura ietekmi uz darbaspga un sekmém|Rakstura, gribas, Zinasanas par savu | Kritiska domasana, Dziviba Atbildiba Sadarbiba
macibas. Zina ar uzturu sasititas slimibas un ir prasmes|atticksmes un dzives veselibu, apkartejo | problemrisinasana Cilveka ciena Centiba Atbildiba
analizét, novertét un izvéleties atbilstoSus &Sanas|prasmju veidosana, lai vidi. Briviba Drosme Drosiba
paradumus. kritiska dzives situacija ir Apzinati iesp&jamie Jaunrade un Gimene Godigums
Apzinas fizisko aktivitaSu nozimi veselibas saglabasana,|sp&ja izdarit izveli par ricibas riski un uznémgejspeja Lauliba Gudriba
motivé Sevi atbilstosam fiziskajam aktivitatém skola,|labu veselibai, gataviba sekas. Darbs Laipniba
arpus skolas. risinat problémas un PasSvadita maciSanas Daba Lidzcietiba
Apzinas vides faktoru ietekmi uz veselibu un saprot|pienemt atbildigus Sevis ka vides Kulttra Méreniba
lidzdalibu veseligas vides veidosana skola, majas, pilséta,{lemumus. sastavdalas Sadarbiba Latviesu valoda Savaldiba
ciema utt. Preventivie pasakumi apzinasanas. Latvijas valsts Solidaritate
Izprot datoratkaribu un citu atkaribu izraisoSos procesus,|dazadu atkaribu Pilsoniska lidzdaliba Taisnigums
to izraisoSos faktorus, atkaribu izraiso$o Vvielu lietoSanas|(smékesana, alkohola un Pienakumu un Tolerance
c€lonus, motivus un sekas, ka ari ir prasmes uzlabot savu|narkotisko, psihotropo, ka riipju par vides Digitala pratiba

emocionalo stavokli, neizmantojot sev un citiem kaitigus
panémienus.

Apzinas personigas higienas nozimi savas veselibas
uzturéSana, savstarpgja saskarsmé un prot veidot
atbilsoSus paradumus.

Prot sakopt apkart&jo vidi un ir attistitas pasapkalpoSanas
prasmes.

Spgj planot dienas rezimu un apzinas
ietekm@josSu paradumu veido$anas nozimi taja.
Izprot fiziskas, psihiskas, emocionalas izmainas pusaudzu
un jauniesu nobrie$ana un attistiba, spg€j pozitivi ietekmét
savu veselibu.

veselibu

ar1 jauno psihoaktivo
vielu lietoSana,
datoratkariba u.c.)
profilaksei.

Parmainu izprasana, kas
notiek, mainoties
vecumam, un veseliga
dzivesveida nosacijumu
ievéroSana (uzturs,
fiziskas aktivitates,
pozitivas emocijas un
attieksmes u.c.).

sakartoSanu,
saglabasanu,
veidoSanu
uznemas.




6. DroSsiba.

Prot parvietoies uz skolu drosi, sp&jot noveértét bistamas
situacijas un atbilstosi rikojoties.

Zina, kadas ir dabas katastrofas, ka tajas uzvesties.
Apzinas un ievéro dazadus drosibas noteikumus, ricibas
nelaimes gadijumos, palidzibas un drosibas snieg$anas
iespégjas.

Drosibas jautajumu
nozimes izpratne savas
un citu veselibas un
dzivibas saglabasana
dazadas sadzives un
ekstremalas situacijas -
drosiba ikdiena,
satiksmes drosiba,
elektrodrosiba,
ugunsdrosiba, gazes
drosiba, drosiba uz tidens,
riciba dabas stihijas un
citas ekstremalas
situacijas, personiga
drosiba un aizsardziba
pret vardarbibu.
Atbildiba un
lidzatbildiba.

Ar dro$ibas un
palidzibas sniegSanu
saistitas profesijas
dasrba tirgt.

Kritiska domasana,
problémrisinasana

Jaunrade un
uznemejspéja

PasSvadita maciSanas
Sadarbiba
Pilsoniska Iidzdaliba

Digitala pratiba

Dziviba
Cilveka ciena
Briviba
Gimene
Lauliba
Darbs
Daba
Kulttira
LatvieSu valoda
Latvijas valsts

Atbildiba
Centiba
Drosme

Godigums

Gudriba
Laipniba
Lidzcietiba
Meéreniba
Savaldiba
Solidaritate
Taisnigums
Tolerance

Sadarbiba
Atbildiba
Drosiba

*|zmantots: Klases stundas programmas paraugs. Metodiskais Ilidzeklis. VISC, 2016

Direktores vietniece izglitibas joma, audzinaSnas darba: S.Kotane-Daukste




